
3年生保護者対象
進路説明会

大阪府立住吉商業高等学校

進路指導部
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第１部（１０：００ ～１０：５０）

(1)学校長挨拶 永田校長

(2)出席教員紹介 学年主任と進路指導部員

(3)学年より 濱田学年主任

(4)進路指導部より 上田（吉） 進路指導部長

（５）質疑応答

（休憩１０分程度）
第２部（１１：００～）

就職希望と進学希望に分かれて質疑応答を中心に説明
就職の部 視聴覚教室 上田（吉）
大学・短大の部 社会科第１教室（新館３Ｆ） 奥野・𠮷川
専門学校の部 社会科第２教室（新館３Ｆ） 林・𠮷川2



① 高校生の進路
② 前年度進路状況の報告
③ 主な就職先、進学先
④ 今年度の進路スケジュール
⑤ 進路決定までの留意点
⑥ 質疑応答

進路指導部より
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卒業者数 1,399,292 人 962,009 人 ３割減

大学数 446校 810校 ４割増

専門学校 2,520校 3,020校

高校生の進路
こんなに違う保護者世代と現役世代

大学・短大進学率 30.3% 61.1 %(16.9%)
専門学校進学率 12.1% 21.9 %(25.3%)
就職率 42.9% 14.2%(50.0%)

（昭和55年1980） （令和５年3月2023）
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（文科省統計調査による）
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本校卒業生と大阪府全体の進学率比較

単位 ％

年度 地域 大学等 専門学校 就職

R2
大阪府 61.8 15.9 11.2

本校 18 30 47

R3
大阪府 64.3 15.5 9.7

本校 14.5 38 44

R5
大阪府 67.5 14.1 8.4

本校 16.9 25.3 50.0
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1 高等学校卒業者の学科別進路状況（令和3
年3月卒）
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高等学校卒業後の状況をグラフ化
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高等教育機関への進学率（過年度卒を含む）
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4月9日 火

4月10日 水

4月20日 土 保護者対象予約奨学金説明会　１０：００～

5月11日 土

5月16日 木

5月21日 火

5月22日 水

5月24日 金

6月20日 木 （５限目）就職活動と人権について(視聴覚室） 6月20日 木 （５限目）就職活動と人権について(視聴覚室）

〃 〃 （６限目）就職希望者説明会（求人票の見方について）(視聴覚室） 〃 〃 （６限目）進学希望者説明会

7月9日 火 求人一覧表配布 7月9日 火 指定校一覧表配布

1・2組　第1回求人閲覧　→　受験希望7社選択

（１３：００～会議室）  応募前職場見学申込

3・4組　第1回求人閲覧　→　受験希望7社選択

（１３：００～会議室）  応募前職場見学申込

7月18日 火 面接練習　１～3限　　応募前職場見学開始 7月18日 火 面接練習　１～3限

第2回求人閲覧

・・・これを見たうえで、8月9日(水)10：00までに

　　希望5社を選んで提出

8月9日 金 受験希望提出期限（最大5社）10：00まで

8月22日 木 個別指導　（受験企業決定、履歴書作成）

8月26日 月 始業式　午後 履歴書完成 8月26日 月 始業式 午後 指定校説明会

8月30日 金 この日以降、順次、面接練習（校長による面接） 8月30日 金 指定校推薦希望書類提出開始（～9月11日13:00まで）

9月16日 土 この日以降、就職試験スタート 9月9日 月 指定校推薦希望書類締切13:00

7月12日

7月11日

就職 進学

４月15日（月）　予約奨学金説明会 15:40～１７：００

3．4限　３年進路説明会及び進路個人票・進路希望調査記入

　３年保護者対象進路説明会１０：００～　

6月２3日(日）全商簿記実務検定

５．６限　３年進路分野別説明会

スカラネット入力会　５月１3日（月）⇒１,2組　14日（火）⇒3,4組

進路用写真撮影（１０：００～）   １・３組　社会科教室

進路用写真撮影（１０：００～）   ２・４組　社会科教室

6月16日(日）全商ビジネス計算実務検定

木

金

進路に関して個人面談開始

令和6年度　3年生進路行事予定表

9月8日(日）全商英検

8月10日(土）～１８日（日）の期間は、進路指導室は閉まっています。

6月30日(日）全商ビジネス文書実務検定

8月1日 火

７月上旬 1学期期末考査時に第２回SPIテスト

1学期中間考査時に第1回SPIテスト

オープンキャンパス等に参加したり、

先生や保護者などに相談しながら

受験を希望する学校を選んでおくこと。

（必ず、学費等を含めて保護者としっかりと
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１．令和６年３月卒業予定者の進路状況

民間 公務員 大学 短大 専門学校

男 31 14 0 5 0 7 5

女 111 57 0 15 4 29 6

計 142 71 0 20 4 36 11

総計 142 11

7.7%50.0%

71 60

割合 42.3%

卒業者数
就職者数 進学者数

その他
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職種別内定者数
２．内定状況

①職種別内定者数

②研究･技術
③法務･経営･
文化芸術等

⑤保育･教育 ⑥事務的 ⑦販売･営業 ⑧福祉･介護 ⑨サービス ⑩警備･保安
⑫製造･修理･
塗装･製図等

⑮運搬･清掃･
包装･選別等

その他（公務
員含む）

総数

男 1 0 0 3 5 0 0 0 2 3 0 14

女 0 1 0 21 14 1 11 1 4 4 0 57

計 1 1 0 24 19 1 11 1 6 7 0 71２．内定状況

①職種別内定者数

②研究･技術
③法務･経営･
文化芸術等

⑤保育･教育 ⑥事務的 ⑦販売･営業 ⑧福祉･介護 ⑨サービス ⑩警備･保安
⑫製造･修理･
塗装･製図等

⑮運搬･清掃･
包装･選別等

その他（公務
員含む）

総数

男 1 0 0 3 5 0 0 0 2 3 0 14

女 0 1 0 21 14 1 11 1 4 4 0 57

計 1 1 0 24 19 1 11 1 6 7 0 71
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従業員数別内定者数

～100 ～300 ～500 ～1,000 ～2,000 ～5,000 ～10,000 ～50,000 50,000以上

15 15 9 6 6 5 2 3 2



資本金別内定者数
単位：万円
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～10 ～300 ～500 ～1,000 ～3,000 ～5,000 ～7,000 ～9,000 ～10,000 ～50,000 ～100,000 ～1,000,000 ～2,000,000 ～40,000,000

1 9 1 9 8 10 2 10 6 5 2 0 6 2

～10 ～300 ～500 ～1,000 ～3,000 ～5,000 ～7,000 ～9,000 ～10,000 ～50,000 ～100,000 ～1,000,000 ～2,000,000 ～40,000,000

1 9 1 9 8 10 2 10 6 5 2 0 6 2



主な就職先
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②研究･技術 IT システム運用管理者

ＴＯＰＰＡＮエッジＩＴソリューション（株）

③法務･経営･文化芸術等 その他のデザ
イナー

（株）花泉
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⑥事務的
日本郵便（株）
大阪貯蓄信用組合
（株）アカギ
ＴＬロジサービス（株）
宮脇鋼管（株）
山王
（株）エムアールエスコンサルタント 堺
自動車教習所
中嶋産業（株）
フルタ製菓（株）



清和ウエックス（株）

大商海運（株）

（株）飯田

サラヤ（株）

吉川輸送（株）

川島商事（株）

（株）信和

（株）ヨシダオートサービス

真生印刷（株）
18

プリントマシンセンター
（株）
朝日給食（株）
（株）阪和鳳自動車学
校
（株）エムアールエスコ
ンサルタント
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⑦ 販売・営業の職業

上新電機（株）
（株）エディオン
ヒロタ（株）
（株）両口屋是清
（株）メリーチョコレートカムパニー
（株）グレープストーン
（株）蓬莱
桂新堂（株）
つるや（株）

つるや（株）
（株）クラブハリエ
（株）長崎堂
（株）米八西日本

（株）原田
（株）芦屋トレーディング
（株）ケーニヒスクローネTOKYO
（株）リブマックスリーシング



（株）木曽路

ＴＢＣグループ（株）

（株）リブ・マックス

アブコ（株）

宗教法人住吉大社
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⑨サービスの職業



（株）全日警大阪支社
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⑩警備・保安の職業

⑫製造・修理・塗装・製図等の職業

大阪シーリング印刷（株）
（株）ＮＩＳＳＨＯ
錦城護謨（株）
（株）西鋼
浅井硝子（株）
（株）大阪包装社



山九（株）

佐川急便（株）

OSPアドバンス（株）

間口運輸（株）

吉川運輸（株）

サンライト化成（株）

（株）マルハニチロ物流サービス関西
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⑮運搬・清掃・包装・選別等の職業



カネカ 欠席10日以内

アイリスオーヤマ コミュニケーション

シャープ 検定資格

クボタ 基礎学力

基礎学力が基本

面接
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生徒たちに人気のある
就業地域

24
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自宅から勤務先
が近くて自転車
で通えるところ
の希望者が多い
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生徒たちに人気のある
労働条件

27
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初任給の平均
190,000円超える

休日
年間125日を超えるところもある

年間賞与
3か月から4か月

福利厚生も充実
資格取得奨励制度
寮完備



休日の多いところ

年間休日・土日
週休連続
１０５～１２０日
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就業時間
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• ９時から１８時まで
• 定時勤務
• シフト制は避けられる



教員による企業訪問

5月中旬から6月末に
かけて、卒業生が就職
した企業様にあいさつ
回り

31



革靴またはローファー

スクールバック

9月16日以降就職試験解禁

32

職場見学・就職試験時
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住商卒業生は概ね好評
コミュニケーション能力
が問われる
ミスマッチがないよう
検証



住商卒業生は

好評
明るく 元気
素直

ミスは素直
に謝ること

34
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将来的に正社員として就職したい
のなら、在学期間中に就活したほ
うが内定を獲得しやすい傾向
またフリーター期間別に正社員
として就職できた人の割合を示し
たグラフは、次のとおり。
フリーター期間が長くなればな

るほど、正社員としての就職が難
しくなる。

出典：大都市の若者の就業行動と意識の展開「第4 回若者のワ
ークスタイル調査」｜独立行政法人労働政策研究・研修機構

https://www.jil.go.jp/institute/reports/2017/documents/0199.pdf
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フリーター期間別に正社員として就職できた
人の割合



<主な進学先>
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帝塚山学院大学 総合心理学部 総合心理学
科
帝塚山学院大学 リベラルアーツ学部リベラル
アーツ学科
大阪商業大学 総合経営学部商学科
大阪商業大学 総合経営学部経営学科
大阪商業大学 経済学部経済学科
大阪芸術大学 美術学部 油画コース
大阪経済法科大学 法学部
大阪経済法科大学 経済学部
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大阪経済大学 経営学部第1部経営学科
大阪経済大学 経営学部第1部ビジネス法
学科
大阪学院大学 経営学科
太成学院大学 看護学部 看護学科
相愛大学 人文学部人文学科
相愛大学 人間発達学部 こども教育学科
梅花女子大学 看護保健学部看護学科
阪南大学 経済学部
甲南女子大学 文学部メディア表現学科
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常磐会短期大学 3年コース（長期履修制
度）幼児教育科
大阪成蹊短期大学 栄養学科
大阪夕陽丘短期大学 キャリア創造学科 製
菓クリエイトコース
関西外国語大学短期大学部 英米語学科



41

専門学校
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履正社国際医療スポーツ専門学校 柔道整復コー
ス
美原看護専門学校
辻調理師専門学校 製菓技術マネジメント
辻学園栄養専門学校 栄養士学科
中央工学校ＯＳＡＫＡ 住宅デザイン科
大阪保健福祉専門学校 保健保育科 昼間主コー
ス
大阪府病院協会看護専門学校 看護学科3年課程
大阪動物専門学校天王寺校 動物管理学科 ドッ
グトレーニングコース
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大阪動物専門学校 大阪梅田校 グルー
ミングコース
大阪動植物海洋専門学校 動物飼育看
護学科 動物飼育コース
大阪動植物海洋専門学校 愛玩動物看
護師学科
大阪情報ＩＴクリエイター専門学校 工業
専門課程 情報工学科ｼｽﾃﾑ開発ｺｰｽ
大阪健康ほいく専門学校 保育学科



大学・短大は
指定校推薦

44
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○総合型選抜（ＡＯ入試） （概要） 詳細
な書類審査と時間をかけた丁寧な面接
等 を組み合わせることによって、入学志
願者の能 力・適性や学修に対する意欲、
目的意識等を総 合的に判定する入試方
法。

○学校推薦型選抜（推薦入試） （概要）出
身高等学校長の推薦に基づき、調査書を
主な資料として判定する入試方法。
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○一般選抜（一般入試） （概要） 調査書の
内容、学力検査、小論 文、入学志願者本
人が記載する資 料の他、エッセイ、面接、
ディ ベート、集団討論、プレゼンテー ション、
各種大会や顕彰等の記録、 総合的な学
習の時間などにおける 生徒の探究的な学
習の成果等に関 する資料やその面談等に
より、入 学志願者の能力・意欲・適性等を
多面的・総合的に評価・判定する 入試方
法。
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専門学校はAO
入試で入学す
る生徒が多い



ただし、入学定員の厳
正化で大学入試の難
易度上昇
上位私大から中堅私
大・準中堅私大・その
他大学へ 48



進路決定までの
留意点１

49



大学は４年間で基礎か
ら専門を学ぶ
短大は２年間で基本や
実学を学ぶ
專門学校は仕事や職業
に直結したものを選ぶ

50



就職は子供の適性を
理解して保護者の視
点から客観的なアド
バイスで職業選びを
助ける

51
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企業選び

何を優先するのか？

収入 休日 やりがい

人間関係 安定性



進路決定までの
留意点２

53



1.適性や希望の把握に努め、進学説
明会やオープンスクールに同行する
2.学びの内容を確認する。 同分野で
も学校の種類によって学べる内容が
ことなる
3.進学にかかる費用を試算する。国・
公・私立 専攻分野・修業年限
4.大学入試の形態の特徴を知る
5.受験スケジュールを立てる

54



諸注意
受験届・調査書発行依頼は担任へ、
必要事項を記入して必要日の一週間
前にする。

長文の推薦書には相当日数

出願時に入試結果を学校に知らせる
に☑

指定校推薦・公募推薦（学校出願数
制限有りの場合）は校内選考となるの
で、勝手に出願しない55



５月２１日（火） １０：００～

１・３組

５月２２日（水） １０：００～

２・４組

就職用写真撮影の案内

56
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進路写真用撮影の心構え 

相手に自分の顔がよく見えるようにして、『清潔感』を意識する 

男 子   髪は短くカットして、清潔感を出す 

ひげの処理も要注意 ひげを剃る際は、顔のサイドやあごの下なども鏡でよく確認すること 

 また、もみあげを長く残していると、ひげの剃り残しのように見えるので注意すること 

 

 

 

 

教室掲示 
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女 子  顔がよく見えるように髪型を工夫する 

ロングヘアの場合、高すぎない位置でのひとつ結びにする 

 相手に対して自分の表情が伝わるように、顔が見えるようにする 

 前髪を横に流しピンで留める、まゆ毛・両耳と額がはっきり見えるようにする 

 お辞儀をしたときに、サイドの髪が落ちてくる長さの場合は、ピンを使って耳の後ろで留める 

髪をまとめる際は、黒・茶・紺など落ち着いた色のシンプルなヘアゴムを使用し、ヘアアクセサ

リーは使用しない 
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５月２１日（火） 10:00 １・３組
５月２２日（水） 10:00 ２・４組

いずれの日程も社会科２教室・社会科１
教室で撮影
ブレザー着用 ワイシャツ・ブラウスのボ
タンは一番上まで留めて、ネクタイ・リボン
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専門学校進学について（看護 医療関係）

高校への具体的な求人内容と就職までのサ
ポートについて
就職の部で回答申しあげます

希望は公務員です。日程は公務員と民間
企業とどちらが先ですか民間企業を受けて
から公務員を受けて採用されたら民間企業
は辞退できますか
職種により日程が異なりますので何とも

いえませんが、公務員と民間企業を合わせ
て受験することはできません。



企業

大学・短大・専門学校関係者

61

来校者



最後に

日々の授業が基本です。授業をしっかり受
けることが志望校合格に結びつく

評定平均値のアップ！

推薦・ＡＯ試験を目指すなら4.0以上をと
る。

入試は英語が得意な人がとても有利。あ
とは国・社の得点アップ。

さあ、受験生モードへスイッチしよう！
62



ご清聴ありがと
うございました
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質疑応答


